AIRVAUDAIS
VAL DU THOUET

communauté de communes

OFFRE DE CHARGE DE MISSION
POSTE TRANSITION ECOLOGIQUE ET MOBILITE

Forte d’'un dynamisme économique, la Communauté de Communes Airvaudais-Val du Thouet (9
communes, 7 000 habitants) trouve aussi sa richesse dans la ruralité, son patrimoine naturel (le lac
du Ceébron) et architectural (deux petites cités de caractéres). Ce territoire rural connait un
dynamisme social fort grace a son tissu associatif et acteurs du territoire.

La collectivité, souhaite renforcer ses actions en matiére de transition écologique. Elle porte le Plan
Climat Air-Energie Territorial (PCAET) validé en fevrier 2026, et s’est engagee en 2025 dans le
Programme « Territoire Engage dans la Transition Ecologique » (TETE) partenariat avec 'ADEME,
actuellement en phase de diagnostic.

Compétente en mobilité depuis 2021, la Communauté de Communes a réalisé une étude, permettant
de travailler des actions et partenariats.

Dans ce cadre, la collectivité, organisée a taille humaine (34 agents), recherche un chargé de mission
transition écologique et mobilité.

En collaboration et sous la responsabilité de la responsable aménagement durable, vous serez un
collaborateur privilégié dans l'élaboration, la mise en ceuvre et le suivi des réflexions d’aménagement
du territoire.

Missions

Missions principales
- Mise en ceuvre du projet de territoire de la collectivité sur les thématigues de la transition
écologique de la mobilité et de 'aménagement durable. A ce titre, vous impulserez une
dynamique et une aide a la décision auprées de la direction et des élus, traduisez les volontés
politiques en plan d'actions, et coordonnez les actions portées par la collectivite.
- Suivi des dispositifs vous serez amene a :
o Elaborer, actualiser et évaluer les diagnostics
o Animer les partenariats sur le territoire
- Collaboration avec les communes membres, le PETR du Pays de Gatine et ses communautés
de communes membres, les partenaires associatifs et institutionnels.

Suivi du Programme « Territoire Engagé dans la Transition Ecologique » (TETE) en partenariat avec
UADEME :

- coordonner la démarche au sein de la collectivité d’'un point de vue technique avec les
différents services et d’un point de vue politique avec les élus,

- réaliser l'état des lieux, le plan d’actions, et animer la démarche et le suivi des 2 référentiels
développés par 'ADEME) en collaboration étroite avec vos collegues ainsi que fauditeurle
conseiller-désigné par 'ADEME,

- mettre en place et animer une stratégie de communication et impulser en interne une
démarche d’écogestes et de réduction d’empreinte carbone.

Plan Climat Air-Energie Territorial (PCAET) de la collectivite :
- piloter le PCAET et coordonner la mise en ceuvre de son programme d’actions,




impulser et animer en interne a la collectivité des réflexions et actions afin d’assurer la prise
en compte de cette thématique dans tous les projets portés par la Communauté de
Communes,

impulser et animer une démarche partenariale auprés d’acteurs du territoire pour les actions
ne relevant pas directement de la collectivité,

assurer le suivi des objectifs et le bilan des actions.

Mobilite :

travailler avec les élus et partenaires le plan d’actions permettant de favoriser la mobilité
sur le territoire et en privilégiant une mobilité décarbonée,

porter et animer les actions de la collectivité, et en assurer le suivi et 'évaluation,

impulser une démarche partenariale pour les actions ne relevant pas directement de la
collectivité, en lien également avec les territoires voisins.

Missions secondaires

Collaborer et soutenir la Responsable aménagement durable sur la réflexion et l'élaboration
des documents de planification portée par la collectivité (PLUi), partenaires institutionnels
(SCaT), etc.

Participer aux actions de la collectivite, dans les domaines de U'eau, la GEMAPI, les projets
d’ENR etc.

Collaborer sur la recherche, le dépo6t et le suivi de demande de financements.

Compétences

Vous assurez le suivi de projets, leur concertation et validation afin de garantir leur bon
déroulement.

Vous organisez les actions de concertation portées par la collectivite et participez a
l'animation des réunions de travail, en lien étroit avec la direction, les élus
communaux/communautaires, partenaires institutionnels et associatifs.

Vous participez a l'élaboration, suivez, actualisez et évaluez les indicateurs de suivi et
produisez des syntheses rendant compte de l'état d’avancement des projets, a destination
des élus et plus globalement des acteurs impliqués dans la démarche.

Vous représentez la collectivité dans les rencontres partenariales sur les thématiques.
Vous assurez le suivi de bureaux d’études le cas échéant.

Profil

Le Profil attendu

Formation supérieure (Bac + 3 a 5) en développement local, transition écologique, de
l'environnement et/ou dans la conduite de projets.
Une expérience sur un poste de méme nature serait un plus.

Aptitudes et qualités personnelles

Travail en équipe et en transversalitée.

Sens des relations humaines et communication.

Autonomie et rigueur, sens de linitiative et de l'organisation.
Excellentes capacités rédactionnelles, esprit d’analyse et de synthese.
Capacité a créer et animer un réseau partenarial.

Disponibilité, déplacements et réunions en soirée.

Compétences attendues (ou a acquérir dans le cadre d’un programme de formations)

Maitrise de l'ingénierie de projet, outils de planification et animation de réunions.
Connaissances du fonctionnement des collectivités territoriales.




Conditions de travail

Temps de travail : temps complet - 35 heures hebdomadaires
Lieu de travail : Airvault

Permis B obligatoire (déplacements ponctuels)

Type de recrutement : contractuel

Poste a pourvoir a partir du 31 aolt 2026.

Grade : Attache territorial, rédacteur territorial

Renseignements et candidature

Pour plus de renseignements :
- Contactez Manon DELAFOULHOUZE, responsable aménagement durable

territoire@cc-avt.fr

Date limite des candidatures : 17 juillet 2026

Entretiens a partir du 17 ao(t 2026 (convocation envoyée au plus tard le 7 ao(t)

A l'attention de M. le Président de la Communauté de Communes Airvaudais-Val du Thouet
Par courrier : 33 Place des Promenades — 79600 AIRVAULT
Par mail : rh@cc-avt.fr
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